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Chéres Gonessiennes, chers Gonessiens,

Les élections municipales auront lieu les
15 et 22 mars 2026 pour désigner le maire
et I’équipe municipale pour la période 2026-2032.

Aprés 31 ans de mandat, Jean-Pierre Blazy a décidé
de ne pas se représenter. |l a incontestablement marqué I'histoire
de notre ville. Uenjeu du prochain scrutin est donc de désigner une
nouvelle équipe, capable d’écrire une nouvelle page pour Gonesse.

En 2020, je m’étais présenté a la téte d’une liste intitulée « Un nouveau
souffle pour Gonesse ». Nous n’avions raté que de peu la victoire,
puisque nous avions obtenu 49,7 % des voix, face a l'alliance
inattendue entre Messieurs Blazy et Tibi.

Nous avons donc joué notre role d’élus d’opposition durant tout
le mandat 2020-2026, en siégeant au Conseil municipal, en posant
des questions, en faisant des propositions, en informant les habi-
tants par des publications réguliéres (Goness’Info) dans les boites
aux lettres ou sur les réseaux sociaux. Nous avons été présents sur
le terrain de maniéere continue, pas juste au moment des élections
comme d’autres le font trop souvent.

Nous n’avons rien laché et c’est assez naturellement que je me
présente une deuxiéme fois pour devenir le prochain maire
de Gonesse, a la téte d’'une équipe composée d’élus expérimen-
tés mais aussi de personnalités nouvelles, engagées pour notre
commune.

Nous vous présentons un programme travaillé collectivement
depuis plus d’un an et concerté avec un panel d’experts et de
citoyens Gonessiens, qui contient 110 propositions.

A I’'heure ou d’autres candidats misent sur la démagogie et les pro-
messes intenables, nous avons voulu vous présenter au contraire des
propositions sérieuses, évaluées, la plupart chiffrées, avec un but
simple: faire de Gonesse une ville plus vivante et plus attractive,
en gardant ce qui marche et en corrigeant ce qui ne marche pas.

Gonesse a un incroyable potentiel, et notre mission est de permettre
atous les Gonessiens d’en profiter. Sérieux, dynamisme, proximité,
voici les trois piliers de mon engagement.

Ancien directeur d’hépital, cadre de la fonction publique, Gonessien
depuis 23 ans, conseiller municipal depuis 2008, conseiller dépar-

temental (d’opposition) du Val d’Oise élu en 2011 et réélu en 2015 et
2021, je connais bien notre commune, ses dossiers ainsi que notre environ-
nement administratif et territorial. A 51 ans, je suis prét a exercer la difficile
mission de maire de Gonesse, au service de I'intérét général et dans le souci
de toujours prendre en compte les réalités de terrain.

NOS OBJECTIFS

Mettre I’humain au coeur
de notre action: trai-
ter chaque Gonessienne
et chaque Gonessien, quel
que soit son age, son quar-
tier, sa situation, avec res-
pect et considération.

Donner des perspectives
aux Gonessiennes et aux
Gonessiens: formation,
emploi, logement...

Faire de Gonesse une
ville plus vivante et plus
attractive.

NOS VALEURS

La solidarité: personne
ne doit étre laissé sur
le bord de la route.

Lintérét général et le sens
du service public: la poli-
tique ne doit pas servir
’intérét de quelques-uns
seulement.

Le refus des extrémismes.

La station G, un tiers-lieu au

de Gonesse, ouvert tous les

jusqu’a minuit, pour les étuc

les entrepreneurs, les associ
les artistes.



NOTRE VISION POUR GONESSE

NOTRE VILLE A DES ATOUTS

Un bon niveau d’équipements publics (1 hopital, 1 lycée, 3 colleges, 19 écoles, 5 gymnases
dont 2 neufs, 1 stade en bon état, 1 piscine qui vient de rouvrir...). Mais il faut veiller au bon
fonctionnement et a ’entretien de ces équipements.

Une accessibilité routiere remarquable et une proximité de Paris assurée par le train.

Un maillage dense d’entreprises et d’activités économiques dynamiques autour de Roissy
et du Bourget.

Un territoire d’avenir avec I’arrivée du métro de la ligne 17 sur le triangle de Gonesse.

NOTRE VILLE A AUSSI DES DEFIS A RELEVER
Un tissu social fragilisé par la situation de pauvreté dans laquelle vivent de plus en plus
de familles Gonessiennes.
Une tendance naturelle de notre société au repli sur soi et a I'isolement.
Des nuisances environnementales (bruit, pollutions) pénalisantes.

Des services publics (santé, transport) qui ne fonctionnent pas toujours bien et sont parfois
éloignés des usagers.

DES PRIORITES CLAIRES POUR NOTRE QUOTIDIEN

L’éducation et la jeunesse, qui sont un devoir vis-a-vis des générations futures.
La sécurité, qui passe aussi par la prévention et la médiation.
L’amélioration du cadre de vie: encombrants, stationnement, circulation, fleurissement...

DES PROJETS STRUCTURANTS
A 4

Le complexe de loisirs & sports avec L’installation d’un parc urbain inter-
bowling, karting, jeux pour enfants, générationnel sur le site de la friche
paddle, five, etc. pour disposer de P’hépital, pour aérer Gonesse

enfin d’un lieu ou se divertir. et lutter contre la bétonisation.




JEUNESSE & CITOYENNETE

@ La politique jeunesse de Gonesse n’est pas a la hauteur
d’une ville de 27 000 habitants dont 35 % ont moins de 25 ans.
Il faut faire plus et mieux.

1.
2.
Mounir Mordi 3
Nous voulons que Gonesse
soit connue et reconnue dans
le Val d’Oise comme une ville 4.
qui fait réussir ses jeunes.
5.
6.
7.

Anna Pequignot

Offrir un avenir a nos enfants
n'est pas seulement notre
devoir en tant que parents, c’est
l'affaire de tous, et I'appui de la
commune y a un réle décisif.

NOS PROPOSITIONS

Mettre en place des « clubs ados » dans chaque quartier, encadrés
par des éducateurs formés, pour que les collégiens et lycéens, qui
n‘ont plus acces aux centres de loisirs, puissent se voir proposer
des activités.

Permettre a chaque jeune entre 13 et 18 ans de bénéficier au moins
une fois d’un voyage/séjour éducatif, linguistique ou humanitaire
pendant les vacances scolaires.

Elargir le service civique municipal, qui concerne trop peu
de jeunes chague année, et donner aux participants de vraies
missions.

Donner davantage d’autonomie au Conseil municipal des jeunes,
avec un budget dédié.

Assurer gratuitement des formations BAFA pour les Gonessiens,
afin de leur permettre une expérience professionnelle d’animateurs.

Lancer des Assises de la Jeunesse dés notre arrivée en mairie,
pour que les 16-25 ans participent directement a la définition de la
politique jeunesse de la commune.

Mettre en ceuvre un plan de lutte contre les discriminations et de
formation a la citoyenneté.




ECOLE & EDUCATION

@ L’action municipale en faveur des écoles doit étre tournée
vers I’excellence et le souci de la réussite de chaque éléve.

NOS PROPOSITIONS

8.

10.

1.

12.

Investir massivement dans la rénovation et la modernisation des
écoles: rénovation-agrandissement de I’école Camus, rénovation
de I’école Pauline Kergomard, création d’une école dans le centre-
ville, isolation thermique et rafraichissement en été des classes.

Mobiliser les moyens de la commune en faveur de la réussite sco-
laire des 6 500 éléves scolarisés de I’école au lycée: service public
de soutien scolaire, stages pendant les vacances, prix d’excellence,
cours d’anglais généralisés, activités culturelles et sportives.

Renforcer I’accompagnement périscolaire: voyages scolaires,
travaux aux Gavroches, AESH pour les éléves en situation de han-
dicap, coopérative de fournitures scolaires.

Faire davantage d’efforts pour ouvrir I’école sur la ville: sécuri-
sation des abords, jeux interécoles, potagers éducatifs, Conseil
municipal des enfants, valorisation du rble des parents d’éléves,
école des loisirs le mercredi.

Améliorer le service de cantine: petit déjeuner a I’école, progrés
dans la qualité des repas, garantie de libre choix entre les 2 menus,
fin du tarif majoré, simplification du systéme trop rigide des ins-
criptions et application du quotient familial.

| &
G?.vyaggﬁmg Jean Jaurés

Jean Samat

Des cours de soutien scolaire
gratuits et des stages pendant
les vacances, c’est un plus que la
ville a les moyens de proposer
pour donner le maximum

de chances aux éléves.

CANTINE GRATVUITE
OU QUASI-GRATUITE
POUR TOUS:

STOP AUX FAUSSES
PROMESSES

Certaines villes font la cantine
gratuite ou a 1€. A Gonesse,
nous avons des tarifs différents
en fonction des revenus. Passer
a la cantine gratuite pose deux
problémes:

- Un colit tres élevé, de I'ordre
de 1,5 millions d’euros par an.
Nous n’en avons pas les moyens
pour le moment.

- Un probléme de place: les can-
tines sont déja saturées. Accueillir
plus d’enfants nécessiterait
au préalable de faire des travaux
d’agrandissement.

Ceux qui font cette promesse
savent qu’ils ne pourront pas
la tenir et cherchent juste
a gagner des voix. Nous voulons
un maire responsable, sérieux.

C’est pourquoi, aprés l’avoir
étudiée, nous avons écarté cette
proposition et nous nous concen-
trerons d’abord sur la qualité
des repas.

Un fascicule spécifique a été édité par notre équipe
pour détailler les propositions en matiere scolaire.
Sivous ne l'avez pas eu, n’hésitez pas a nous contacter
pour l'obtenir.

Un nouveau souffle pour Gonesse avec Cédric Sabouret C-éi‘



SECURITE & PREVENTION

IThan Yildiz

Durant tout le mandat 2020-2026,
notre équipe a réclamé la mise

a niveau des moyens de sécurité
de la ville. Avec 16 policiers
municipaux et 120 caméras
installées, ainsi qu’'un poste de
police municipale tout neuf et
un centre de surveillance urbain
(CSU), nous avons des moyens
adaptés. Lobjectif est de bien les
employer sur le terrain

et de les développer si nécessaire.

Nathalie Giroix

La médiation et la prévention
sont le maillon faible de la
stratégie de sécurité sur Gonesse.
Or, intervenir en amont évite
bien des problemes. Nous
doublerons les équipes de
médiation et prévention.

@ Sur la sécurité, nous assumons un discours ferme car le pre-
mier devoir d’un maire est de maintenir sa ville siire et calme.

NOS PROPOSITIONS

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Cédric Sabouret

Le développement des moyens humains et matériels de la police
municipale (brigade moto, caméras piétons).

Une meilleure coopération des acteurs de la sécurité et avec
les villes voisines, notamment avec Arnouville sur le pble Gare.

Le développement de I’illotage a pied et en deux-roues (des
policiers visibles sur le terrain).

Un référendum local sur I’'armement létal de la police municipale,
en lien avec le projet de loi a venir sur les polices municipales.
Sur ce sujet important, ce sont les citoyens qui doivent trancher.

Le recrutement d’une équipe de médiation et prévention, pour
traiter les problémes a la racine.

La sécurisation des passages piétons par un éclairage nocturne
renforcé (comme a Arnouville).

LA POLICE MUNICIPALE
EN CHIFFRES

EFFECTIFS:

30 personnes
dont 16 policiers municipaux,
5 ASVP, 7 opérateurs vidéo
et 2 agents administratifs.

NOMBRE DE CAMERAS
INSTALLEES:

Environ

6 000

interventions/an

Stop aux discours faux et simplistes. Gonesse n’est
pas une ville dangereuse, mais il faut étre vigilants
et réactifs. Entre les laxistes qui veulent supprimer les
polices municipales et ceux qui, a I’inverse, jouent les
cow-boys a l’'américaine, il y a un juste milieu. La sécurité
est un sujet sérieux. En tant que maire, je m’impliquerai
personnellement pour garantir une ville s(ire pour ses
habitants.




@ Avoir une ville propre et bien entretenue est une exigence légitime des habitants.
C’est aussi une question d’image pour Gonesse.

19. Linstauration d’un jour mensuel de ramassage des encombrants
(comme dans les villes voisines).

20. La création d’une brigade verte 7 jours sur 7, pour lutter contre
les dépbts sauvages et les incivilités.

21. Un effort de fleurissement étendu a tous les quartiers.
22. La végétalisation des cours d’école.

23. Le triplement des moyens consacrés aux campagnes de déra-
tisation pour éradiquer ce véritable fléau.

Nadia Mohamed

Grdce a I'engagement des services municipaux,
la création d’'une brigade verte permettrait
d’améliorer durablement la propreté de la

ville en sanctionnant les comportements

qui favorisent les dépéts sauvages.

@ Gonesse se situe a la transition entre la ville et la campagne et doit donc respecter les
espaces naturels et agricoles. Nous devons aussi travailler a limiter les nuisances que nous
subissons et nous adapter sans tarder au changement climatique.

24. Un verdissement accru de I’espace public avec la plantation
de 500 a 800 arbres supplémentaires sur la durée du mandat.

25. Un plan de rénovation énergétique des batiments communaux.

26. La mise a I'’étude de la construction d’un réseau de froid, pour
rafraichir I’été les batiments publics (écoles, gymnases) et les
batiments privés collectifs.

27. Linstallation de ruches sur les sites municipaux.

28. Une action de reconquéte des berges du Croult, en lien avec
le SIAH.

29. Le soutien a une refonte du systéme d’aide a I’insonorisation
pour les riverains de I’aéroport, afin de pouvoir bénéficier des
aides une deuxiéme fois, 20 ans apres la premiére.

Thierry Baudry

Les villes voisines ont un jour des encombrants.
Pas nous. Ce serait pourtant bien pratique
pour les personnes sans voiture qui ne

peuvent pas aller a la déchéterie.

e Un nouveau souffle pour Gonesse avec Cédric Sabouret C-/&z\



URBANISME & TRAVAUX

Abdul Mansoor

Se garer a Gonesse devient un
parcours du combattant, surtout
a la Fauconniére. Il faudrait
réaménager les parkings et créer
au moins 200 places de plus.

Julien dos Santos

Le Parc de la Patte d’Oie
Antoinette et Gérard Grégoire

est un atout pour Gonesse.

On peut s’y balader, faire son
footing. Mais il faudrait mieux le
signaler avec un fléchage adapté,
aménager un véritable parking

a l'entrée, installer un parcours
santé et davantage de jeux pour
enfants pour attirer les familles.

@ Plutoét que de bétoniser davantage, faisons de Gonesse
une ville aérée et répondant aux besoins du quotidien.

NOS PROPOSITIONS

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

La préservation des zones pavillonnaires, en évitant la construction
d’immeubles au milieu des maisons et la construction de petits
flots pavillonnaires en remplacement d’immeubles détruits.

Rendre obligatoire la construction de parkings supplémentaires
pour toute opération nouvelle de construction.

Privilégier la réalisation d’habitations individuelles (résidences
de maisons de ville) plutdt que de grands batiments collectifs.

Encourager les opérations d’accession sociale a la propriété
pour les jeunes ménages et ménages modestes.

Un plan d’ensemble d’enfouissement des réseaux aériens et de
rénovation des routes dans les secteurs les plus dégradés (rue
de la Fraternité, rue de la Liberté et environs, Marronniers, Grands
champs).

La réalisation de places de stationnement en plus dans les sec-
teurs déficitaires (Fauconniére, Marronniers).

L’installation de chicanes et ralentisseurs pour lutter contre
I'insécurité routiére.

Un plan pluriannuel de rénovation de la voirie, pour donner de la
visibilité aux riverains.

La réalisation de 3 nouvelles aires de jeux pour enfants: 1 dans
le Centre-Ville, 1sur le secteur Marronniers-Tulipes, 1a la Fauconniére.

La création de stationnements supplémentaires a I'’entrée du Parc
de la Patte d’Oie Antoinette et Gérard Grégoire.

La mise en valeur du Parc de I’Eglantier, aujourd’hui trop peu
visible depuis I’Avenue Pierre Salvi.

Au moins 3 parcs canins pour répondre aux besoins des proprié-
taires de chiens.

La désignation, au sein du Conseil municipal, d’un délégué a la
condition animale, chargé de la mise en ceuvre du plan de stéri-
lisation des chats errants.




TRANSFORMATION

DU GOLF DE GONESSE

EN PARC PUBLIC: UNE

MAUVAISE IDEE

Cette piste a déja été proposée @ Nous voulons faire de Gonesse une ville championne

par le passé mais doit étre rejetée. du sport dans notre département.

En effet, la gestion du Golf a été
confiée par la ville a la société
UGOLF en 2025 et dure jusqu’en

2031. UGOLF paye une redevance 43. Rénover le gymnase Cognevaut.

etrecoit des subventions, le bilan . . ] . .

entre les deux étant globalement 44.nstaller de nouvelles aires d’agrés sportifs en libre-service pour
équilibré. Transformer les 28 hec- permettre une pratique de plein-air prés de chez soi.

tares du Golf en Parc codterait 45. Rehausser I’enveloppe de subventions aux associations sportives
tres cher aux finances commu- de 50% sur la durée du mandat (+ 120 000 € environ) et garantir

nales car ce serait a la ville d’en-

- >Ehd! les moyens alloués par des conventions pluriannuelles.
tretenir et sécuriser cette vaste

surface. En outre, les riverains 46. Aider a I’acquisition d’au moins 3 minibus supplémentaires pour
pourraient subir des nuisances. faciliter les déplacements des clubs.

Réaménager le parc de I'Eglantier 47. Encourager le mécénat sportif des entreprises du territoire,
situé juste en face devrait suffire au bénéfice de nos clubs.

pour la promenade des familles.

48. Mettre en place une cellule municipale d’appui pour assurer
le soutien logistique et administratif des clubs.

Zinedine Ayaz

Le sport est un pilier de la santé, de I'éducation et méme de l'insertion professionnelle.
A Gonesse, nous avons un bon niveau d’équipements sportifs.

Mais nous pouvons faire encore mieux, notamment en accompagnant

les clubs et leurs adhérents et en développant le sport loisir.

@ La culture est indispensable au développement des jeunes
comme des moins jeunes. Gonesse a toujours affiché une
ambition culturelle. Nous voulons poursuivre dans cette voie.

NOS PROPOSITIONS

49. Signature de partenariats avec des grandes institutions cultu-
relles parisiennes (salles de spectacles, théatres) pour permettre
aux Gonessiens d’y accéder a moindre colt, et en organisant
le transport depuis Gonesse.

Patrick Brillet

La culture est trop souvent la
premiére sacrifiée quand on doit faire 51 Soutien des pratiques amateurs et scenes ouvertes pour les

artistes de Gonesse.

50. Lancement de coopérations culturelles avec les villes voisines
(spectacles, école de musique).

des économies. C’est une erreur que
nous ne devons pas faire a Gonesse. 52. Création d’un prix des lecteurs et d’un prix musical décernés
chaque année par un jury de Gonessiens.

° Un nouveau souffle pour Gonesse avec Cédric Sabouret C-/&z\




Ouiza Khallef

Les associations créent du
lien et animent Gonesse.
Soutenir la vitalité de la vie
associative est indispensable.

Alexandre Bolat

Gonesse a-t-elle vocation a étre
juste une ville-dortoir ? Je ne le
souhaite pas. Animer la ville
ce n'est pas juste un gadget,
c’est la condition pour que
Gonesse soit une ville vivante.

@ Le role de la mairie n’est pas de mettre les associations
sous tutelle mais de les soutenir pour qu’elles puissent libre-
ment développer leurs activités.

53. Instituer une «maison des associations» au sein de la station G.

54. Augmentation de 30% de I’enveloppe dédiée a la vie associative
(hors sport).

55. Créer un statut du bénévole associatif sur Gonesse.

56. Organiser un concours annuel «Innovons ensemble » pour finan-
cer des projets associatifs originaux.

@ Notre ville manque aujourd’hui d’animations et de moments
de vie partagée. L’espace public est percu comme un lieu
de passage plutét que comme un lieu de rencontres, de culture
et de convivialité.

57. Organiser au moins 10 événements par an en les répartissant
dans tous les quartiers, sur le modele (réussi) de la féte de la ville
qui se tient depuis 2 ans: carnaval des quartiers, féte du pain,
brocante, troc et puces, marché gourmand, festival de plein air.

58. Redynamiser le petit commerce dans le vieux-Gonesse et a
la Fauconniére par des aides ciblées.

59. Lancer un marché forain hebdomadaire d’aprés-midi.
60. Dédier un véritable budget aux décorations de Noél.
61. Embellir les carrefours et les ronds-points.

62. Créer une «Maison des Gonessiens» mise a disposition des
habitants de Gonesse pour des événements familiaux et festifs,
et ouvrir la possibilité aux particuliers d’accéder aux salles des
centres socio-culturels.

LA MAISON DES GONESSIENS, UNE SALLE POUR LES
FAMILLES QUE NOUS PROPOSIONS DEJA EN 2020

Lors des derniéres élections, nous avions déja lancé I'idée d’une salle municipale
pouvant étre louée pour des évenements familiaux ou festifs, d’une capacité
de 200 a 300 personnes.

Comme nous n’avons pas gagné les élections, cette salle n’a pas été faite.
Nous reproposons donc de la réaliser si nous sommes élus, car notre idée de 2020
a encore sa pertinence.

WIS L8 8
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SENIORS & FAMILLES

@ Bien vieillir & Gonesse sera I’objectif majeur du mandat
2026-2032

NOS PROPOSITIONS

63. Installer davantage de bancs publics et libérer les trottoirs pour
permettre la circulation des personnes en fauteuil.

64. Créer un « parcours santé » adapté dans tous nos parcs et déve-
lopper les ateliers de prévention/santé.

65. Renforcer I'’équipe de transport a la demande du CCAS.

Pascale Rakotozafiarison 66. Développer les animations pour les seniors, notamment dans nos

, ‘s résidences intergénérationnelles.
La valeur d’'une société se mesure

& la facon dont elle traite ses 67. Organiser un service de livraison de médicaments a domicile.
ainés. La solidarité avec les 68. Conserver le colis de Noél et le repas des anciens, temps fort
anciens est un devoir moral mais de convivialité.

aussi un travail de tous les jours. 69. Lancer un plan de lutte contre I’isolement avec une équipe

de visiteurs volontaires.
70. Créer un guichet unique d’orientation pour les familles.

71. Créer une équipe mobile d’aide aux démarches administratives,
capable de venir a domicile.

72. Instaurer un véritable statut du «retraité actif» et proposer aux
retraités de travailler quelgues heures pour la ville et étendre les
pouvoirs du Conseil des Sages.

@ Pour faire de Gonesse une ville accueillante nous pou-
vons agir.

NOS PROPOSITIONS

73. Laccroissement de |la capacité d’accueil des créches, du multi-
accueil et de la halte-garderie de Gonesse, pour répondre
au mangue de places disponibles pour les familles.

74. La création d’une maison des assistantes maternelles (libérales)
pour leur permettre de développer des activités communes.

75. amélioration du statut des assistantes maternelles municipales.

Naima Hedjam

Les listes d’attente de places en créches

Faire garder ses enfants, sont longues et la demande reste forte.
trouver des lieux ot les Sur le modéle de la créche Juliette
emmener jouer, se dépenser Gréco, nous proposons de créer
est souvent un casse-téte 40 places de créches supplémen-

pour les jeunes parents. taires d’icila fin du mandat, pour qu’un
Mais des solutions existent maximum de petits Gonessiens soient
et nous allons les renforcer. accueillis dans de bonnes conditions.

° Un nouveau souffle pour Gonesse avec Cédric Sabouret C-/&z\



SANTE & HANDICAP

Sabrina Labachi

La santé et le handicap doivent
étre des axes forts de 'action
municipale, car les besoins
sont la et les Gonessiens ne
peuvent plus attendre.

@ La santé et le handicap doivent étre des axes forts de I’ac-

tion municipale.

NOS PROPOSITIONS

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

Faciliter I’installation d’un centre de santé multidisciplinaire,
comprenant un cabinet de radiologie.

Passer des contrats avec des jeunes médecins en formation
issus de Gonesse et des environs pour les inciter a s’installer sur
la commune une fois diplébmés.

Défendre I’hopital de Gonesse en réclamant des moyens a la
hauteur des besoins de santé du territoire.

Réclamer la gratuité totale du stationnement sur le parking
de I'hndpital de Gonesse pour les patients et les 2 premiéres heures
gratuites pour les visiteurs.

Développer les actions de sensibilisation a la santé dans les
écoles, colléges et au lycée.

Réaliser une analyse des besoins sociaux et un audit complet
de I’action municipale en matiére de handicap dés notre arrivée
a la mairie, afin de répondre a I'ensemble des besoins des per-
sonnes en situation de handicap.

Respecter I’objectif de 6 % d’embauche dans les effectifs muni-
cipaux de personnes en situation de handicap.




ECONOMIE & EMPLOI

Ce que nous ne voulons pas:

> Une nouvelle zone logistique avec ses flux de camions.

Ce que nous voulons:

» Une zone d’activité qualitative et vivante, avec des activités diversifiées
associant PME, entreprises innovantes, poles tertiaires et de formation
et sieges sociaux de grandes entreprises liées au secteur aéroportuaire.

> Installer sur le triangle de Gonesse le complexe de loisirs & sports
avec restaurant, bowling, karting, jeux pour enfants, paddle, five etc...
Un appel a projets sera rapidement lancé pour sélectionner un candidat.

Une deuxiéme idée:

> Implanter une coopérative communale de production alimentaire
capable d’alimenter les cantines scolaires en produits bio, de saison,
produits localement. Cette «ferme de Gonesse » pourrait aussi jouer
un role pédagogique.

NOS PROPOSITIONS

83. Mettre en place une cellule municipale réactive et efficace d’aide
a la recherche de stage et d’alternance dans les entreprises
du secteur de Gonesse.

84. Structurer un réseau de 100 entreprises partenaires, capables
de former et recruter des Gonessiens.

85. Accompagner les Gonessiens dans I’accés aux badges pour tra-
vailler sur la plateforme de Roissy.

86. Organiser 1 a 2 sessions de «job-dating» par an proposant
des jobs d’été, des emplois étudiants, des alternances, voire des
embauches fermes, y compris au sein de la Mairie de Gonesse.

87. Attirer sur Gonesse un ou plusieurs centres de formation répon-
dant aux besoins du territoire.

88. Créer un cercle des entrepreneurs locaux pour mettre en réseau
les talents et favoriser le développement de I’entrepreneuriat.

@ Un nouveau souffle pour Gonesse avec Cédric Sabouret C-/Ji‘

Miguel Mendes

Le métro arrivera fin 2028 sur
le triangle de Gonesse. Il ne
faut pas rater 'aménagement
des 120 hectares du triangle
de Gonesse car les choix
d’aujourd’hui vont nous
engager pour des années.

Quentin Soihet

En matiere de formation et
d’emploi, la commune doit
travailler en lien étroit avec la
Communauté d'agglomération de
Roissy-Pays-de-France (CARPF)
dont nous sommes membre, et
dont c’est la mission premiére.

Nathalie Malkas

L'acces a la formation et a
I'emploi est souvent un vrai
parcours du combattant pour
les Gonessiennes et Gonessiens,
jeunes et moins jeunes. Pourtant,
nous sommes au milieu d'un
bassin d'emploi tres dynamique.




LOGEMENT & TRANSPORTS

Salimata Magassa

Se loger est de plus en plus
compliqué pour de nombreux
Gonessiens. Ceux qui prétendent
résoudre la question d'un coup
de baguette magique mentent.

Mazouni Daho

Méme si c’est la région qui
organise les transports
collectifs, notre devoir est
de travailler a améliorer
les mobilités, y compris les
mobilités douces en vélo.

@ Un logement décent et des possibilités de se déplacer :
ce sont des attentes fortes auxquelles nous devons répondre

NOS PROPOSITIONS

89. Transparence dans les attributions de logements sociaux: nous
voulons une procédure claire avec des critéres objectifs rendus
publics.

90. Mise en place d’une bourse d’échange inter-bailleurs.

91. Exigence aupreés des bailleurs sociaux d’un plan de rénovation
pour les résidences datant de plus de 40 ans.

92. Création d’un service municipal d’appui pour aider les locataires
du parc social a se constituer en association pour défendre leurs
intéréts ainsi que pour mieux accompagner les copropriétés en dif-
ficulté (par exemple, celle du Square de La Garenne).

93. Remettre a plat les circuits de bus, dans la perspective de 'arrivée
de la ligne 17 sur le triangle de Gonesse, car il faudra en assurer
une desserte rapide et fréquente, notamment pour les lycéens.

94. Améliorer le systéeme du GoBus pour accroitre sa fréquentation.
95. Obtenir un arrét du bus 20 au niveau de la salle Jacques Brel.

96. Accompagner la modernisation du pole gare d’Arnouville, fré-
guenté par de nombreux Gonessiens.

97. Faire pression sur la région lle-de-France pour améliorer le fonc-
tionnement de la ligne D du RER.

98. Relancer le plan pistes cyclables, en panne depuis plusieurs années.




© Kate Mangostar

FINANCES COMMUNALES

@ La période 2020-2026 a été marquée par une progressive dégradation des finances

cde Gonesse avec:

® Des dépenses réelles de fonctionnement qui ont
augmenté de 7 millions d’euros contre des recettes
réelles de fonctionnement qui augmentent de seu-
lement 3 millions d’euros. Résultat: une marge
de manceuvre sur le fonctionnement divisée par 2,
passant de 8 a 4 millions d’euros, réduisant d’autant
nos possibilités d’investissement.

® Un endettement passé de 32 millions d’euros
en 2019 a plus de 40 millions en 2025 et qui devrait
augmenter de 2 millions encore cette année.

® Pourtant, les habitants ont vu leur taxe fonciére
augmenter de prées de 25 %, sous I’effet de la reva-
lorisation annuelle des bases.

® Dans un contexte de baisse des subventions thé-
rieures et de contrainte sur les dotations de I’Etat,
il va donc falloir étre de meilleurs gestionnaires des
deniers communaux.

@ C’est pourquoi nous faisons les propositions suivantes:

99. Pas de hausse du taux de la taxe fonciére
pendant la totalité du mandat. Baisse de taxe
fonciere envisagée dés que la situation finan-
ciére de la commune le permettra.

100. Report dans le temps des investissements
non indispensables, et priorité donnée aux
investissements dans le scolaire et la voirie.

Economies possibles (communication, contrats)

En fonctionnement, sur un budget total annuel de 55 M€

101. Passage en revue de tous les contrats de la
commune avec ses fournisseurs, pour repérer
les gisements d’économies.

102. Toute dépense supplémentaire (sport, ani-
mation) sera gagée par des économies a la
méme hauteur.

1,5M€

. X -
Dépenses supplémentaires:
L}

Jeunesse et écoles
Sécurité et médiation

Propreté

Sport, culture et associations
Autres

SOLDE O (= équilibre)

En investissement, sur un budget de 15 M€ (dépenses réelles)

[ Investissements courants

| Investissements nouveaux

O (= équilibre)

Nous avons refusé de faire figurer dans notre programme des propositions trop coliteuses car nous savons
que nous ne pouvons pas les financer. Notre programme est 100 % financé et équilibré.



SERVICES PUBLICS

NOS PROPOSITIONS

@ Pour une mairie plus proche des habitants.
103. Installation d’une Maison France Services.

Cécile Parseihian 104. Mise en place d’'une application de signalement géolocalisée

Le service public est le des problemes constatés par les habitants (déja mis en place
patrimoine de ceux qui dans de hombreuses villes).

n'en ont pas. Notre action 105. Meilleure information des Gonessiens grace a des panneaux
sera orientée vers le numériques lumineux placés sur les principaux carrefours de la
renforcement de l'efficacité ville et devant les batiments communaux (cela existe chez nos
des services publics locaux. Voisins).

106. Obtention d’un rendez-vous avec le maire ou un de ses adjoints
en 1 semaine maximum.

107. Réponse systématique aux courriers adressés au maire.

@ Pour un fonctionnement municipal plus démocratique:
108. Retransmission en direct des Conseils municipaux.

109. Redynamisation des Conseils de quartier et organisation de réfé-
rendums locaux décisionnaires.

110. Des permanences d’élus chaque mois dans les centres
socio-culturels.

pensez a la procuration

> Pré-procuration possible en ligne sur le site service-public.fr.
> Formulaires de procuration a déposer soit au commissariat, soit a la gendarmerie, soit au tribunal d’instance.
N’hésitez pas a nous contacter pour plus d’informations.

Soutenir notre projet, soutenir notre équipe

Je souhaite [J Recevoir des informations [J Soutenir I'équipe “Un nouveau souffle pour Gonesse”
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Coupon a renvoyer par courrier (3 av. du Marechal Juin Bat. 3 - 95500 Gonesse),
par mail ou a remplir directement sur le formulaire en ligne

- UN NOUVEAU SOUFFLE
B4 pourgonesse@gmail.com f|e]d]o C/\ POUR GONESSE

Q' 06.80.71.81.05 DU




